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POSTUPOVNIK
STUDENTSKO VREDNOVANJE NASTAVNIKA

Ciljevi

1. Vrednovanje kvalitete nastavnog rada nastavnika i suradnika na odredenom
kolegiju kako bi se na temelju procjena i prijedloga mogao unaprijediti rad
nastavnika/suradnika na pojedinom kolegiju

2. Izdavanje Potvrde o provedenom institucijskom istrazivanju kvalitete
nastavnog rada s pozitivnom ocjenom u svrhu izbora/reizbora u zvanje

Odgovornost za
provedbu

Odbor za OiUK
Predstojnik/procelnik zavoda/katedre
Voditelj kolegija

Nastavnik/suradnik

Strucni savjetnik za kvalitetu

Metodologija
provedbe i obrade
podataka

Vrednovanje kvalitete nastavnog rada nastavnika i suradnika na
preddiplomskim, diplomskim i integriranim studijima provodi se kroz ISVU u
zadnjem tjednu nastave sukladno INP-u, anketnim upitnikom izglasanim od
strane sveucilisnog Odbora za osiguravanje i unapredivanje kvalitete.

Strucni savjetnik za kvalitetu pocetkom akademske godine obavjeStava
predstojnike/procelnike zavoda/katedri i nastavnike/suradnike, kojima u
nadolaze¢oj kalendarskoj godini slijedi postupak izbora/reizbora u zvanje, o
obvezi vrednovanja kvalitete nastave od strane studenata.

Postupak provedbe:

- najkasnije Cetrnaest (14) dana prije zavrSetka nastave na kolegiju
(sukladno INP-u) na kojem se planira provesti anketiranje, voditelj
kolegija/predstojnik/procelnik/nastavnik/suradnik na SharePoint portalu
(SPP-u) predaje Zahtjev za provedbu vrednovanja nastavnika

- anketa je aktivna u ISVU u zadnjem tjednu nastave sukladno INP-u

Objavljivanje
rezultata

Rezultati vrednovanja vidljivi su nastavnicima i suradnicima u Nastavni¢kom
portfelju nakon Il. ispitnog roka na kolegiju na kojemu je provedeno studentsko
vrednovanje nastavnika, odnosno najkasnije do 15. srpnja u akademskoj godini
u kojoj je vrednovanje provedeno.

Uvid u rezultate vrednovanja imaju:

- procijenjeni nastavnik

- voditelj kolegija

- predstojnik/procelnik zavoda/katedre
- predsjednik Odbora za OiUK

- prodekan za nastavu

- prodekan za kvalitetu

- dekan
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Dinamika

Vrednovanje se provodi sukladno predanim zahtjevima.

provedbe Vrednovanje se moze koristiti u svrhu izdavanja Potvrde o provedenom
institucijskom istrazivanju kvalitete nastavnog rada.

Postupak kod Nezadovoljavaju¢im vrednovanjem se smatra vrednovanje Cija je prosjecna

nezadovoljavajuéih | vrijednost vrednovanja svih Cestica anketnog upitnika u dijelu ,,Procjena

vrednovanja nastavnice/nastavnika na navedenom kolegiju” manja od (<3,00). U tom

slucaju se ne moze izdati Potvrda o provedenom institucijskom istrazivanju
kvalitete nastavnog rada, a nastavnik/suradnik je obvezan obaviti
samovrednovanje putem obrasca utvrdenog na razini Uniri-a (obrazac se nalazi
U Priruéniku za kvalitetu).

Provedbu samovrednovanja pokrece i prati Odbor za OiUK te s rezultatima
provedenog samovrednovanja upoznaje dekana i prodekane za nastavu i
kvalitetu.

U slucaju nezdovoljavajuceg vrednovanja nastavnika/suradnika obvezno je za
istoga ponoviti vrednovanje u sljede¢oj akademskoj godini.

Izdavanje Potvrde
0 provedenom
institucijskom
istrazivanju
kvalitete nastavnog
rada

Izdavanje Potvrde o provedenom institucijskom istrazivanju kvalitete
nastavnog rada nastavnika ili suradnika s pozitivnom ocjenom u svrhu izbora u
zvanje izdaje se nastavnicima ili suradnicima ¢ija je prosjeéna vrijednost
vrednovanja anketnog upitnika u dijelu ,,Procjena nastavnice/nastavnika na
navedenom kolegiju® jednaka ili veéa od tri (=3,00).

Potvrdu na zahtjev nastavnika izdaje Struéni savjetnik za kvalitetu, a potpisuje
predsjednik Odbora za OiUK.




SVEUCILISTE U RIJECI - Vrednovanje nastave od strane studenata

Fhmnlehﬂepu!nlage.

ispunjavanjem ovogq upimika moZere utjecad na poboljSanje nastave re upozoriti na nedostathe u njezinoj izvedbi.
Vage nam je mislenje vaino stoga Vas molimo da Vasi odgovori budu iskreni, dobronamijerni i da izraZavaiju Vase osobno mislenje.

Vasi su odgovori u popunosd anonimni 5o jaméi @jnost Vaseq mislienja.
|Maolimo Vas da progjene dajere izborom krufica uz odabrani cdgovor.

Ukolilo neku procienu me moZere dati iii nije primjenjiva za odredenog nastavnika, odaberite odgovor e mogu procijeniz™

Sifra nastavnika {unesite brojéanu vrijednost)

Sifra koleqija funesite brojéanu vrijednost)

Fakav je, na podetku nastave, bio Vas interss za sadrZaie koje kolegil obraduje O ma O sredn O wediki
Koliko ste se tiedno pripremali za nastaw iz ovog kolegija O do pola sata 2 1-3sata O witeod isata
| Koju ocjenu ofekuiete iz cwog kolegiia @ @ @ ®
| Mastavnik je redovito odrZavao nastavu & NE ;;;E"m

ECTS bodovi dodijeljent predmetu uskiaden su

5 radnim opteretenjem (1 ECTS =25 do 30 Ira@am manje R mam wiia

radnih sat stwdenta tijgkom semesira na nastavi obaveza L

i samostalinog rada)

B Procjena nastavnika na navedenom kolegiju

3 polpuna
_— . . . . uopse sa ne e mogu

Procijenite stupanj slaganja s navedenim tvrdnjama clazem a 58 procijent
Mastawnik je jasno i detaling upoznao students 5 shodima kolegija (cljevima - ® , s ® @
nastave, radnim zadacama) = =
|Naslau|ikje}asnui detaljne objasnio knterpe wednovanja | ocjenjivanja @ = & o
Mastavnik tijekom semesira ocjenjue rad studenata sukladno Evedbenom planu

lolegija (kolokvijiprojekti’zadaciviezbe/seminari/praktitan rad) | redovito daje @ = 3 = )] @
powraine nfomacie

Mastawnik je upudivao na povezangost sadrfaja nastave s drugim kolegiima iili s T = . & ®
praktiénom primienom sadrZaja = =
|Naslau|ikje prezentiae gradive na jasan | ezumljiv nadin @ = &
Mastawnik je poticao na akiivno sudielovanie u nastavi (sudiebovanie u

raspravama, postaviianie pitania, cdgovaranje na pitanial, suradniu s3 K [ = @ & =
studentima, samastalinost u radu i kriticko mislienie

Mastawnik je bio motviran tijekom izvodenia nastave | pokazivao je entuzijazam u T @ & o = @
radu L & =

Mastawnik se prema studentima cdnosio s poStovanjem K [ = @ & =]
Mastavnik je bio redovito dostupan za komunikadiju @ @ 3 @ & =
= Procjena kolegija u cjelini

Predavanja i ostali oblici nastave na kolegiju su dobro uskladeni (veibe, .,1-. & o = &
seminari, prakticni rad ._) - = =

Izwori za udenje dostupni su studentirma (nastavni material, skripte, wizbenici ..} @ ) [ )

Diorstupne su mi informacije o wednovanju | cbavezama (zvedbeni plan, ...} @ & @ &

D Zadovoljstwo nastavnikom i kolegijem i dodatni komentari
|Opéeni‘husan zadowoljan owirm nastawnikom | @ | @ | @ @ | & =
|Dbmzb5.i1:e Vatu procjeny
|Opéeni‘husan zadovolan ovim kolegijem | H | = | & @ | & @

|Obmzhii1:e Vadu procieny

|Dedatni komentar i prijediozi potoiiania




